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Obiettivo: Minimizzare l'impronta ecologica attraverso lefficienza digitale e la gestione
intelligente degli spazi fisici.

1. Approccio "Digital & Remote First”

La nostra struttura operativa € progettata per abbattere le emissioni legate agli spostamenti:

e Smart Working sistematico: Incentiviamo il lavoro da remoto per il team per ridurre
l'impatto dei trasporti casa-ufficio.

e Meeting virtuali: La regola predefinita e il "virtual meeting". Le trasferte fisiche sono
limitate a casi strettamente necessari.

2. Gestione sostenibile dell'ufficio

Nonostante le dimensioni ridotte, ottimizziamo lo spazio di via Mac Mahon, 16 a Milano:

e Energia: Utilizzo di illuminazione 100% LED e spegnimento automatizzato di hardware
e luci a fine giornata. Priorita a fornitori di energia con certificazione di provenienza da
fonti rinnovabili.

e C(Climatizzazione: Gestione smart della temperatura per evitare sprechi nei periodi di
inutilizzo.

e (arta: Digital Punk é un‘azienda che predilige le firme digitali la documentazione, i
contratti e i materiali di marketing sono dove possibile digitali.

3. Sostenibilita digitale

Essendo un‘azienda Al-first, la nostra impronta principale € nel cloud:

e Green cloud hosting: Privilegiamo fornitori di servizi cloud che hanno impegni pubblici
di carbon neutrality.

e Hardware lifecycle: Estendiamo il ciclo di vita dei dispositivi (PC/Tablet) e, a fine vita,
garantiamo il conferimento nei centri RAEE per il recupero dei materiali preziosi.

4. Acquisti e forniture

e Fornitori locali: Per le necessita dell'ufficio, privilegiamo fornitori locali per ridurre i

chilometri di consegna.
e Consumabili: Utilizzo di prodotti per la pulizia biodegradabili.



	Environmental Policy 
	1. Approccio "Digital & Remote First" 
	2. Gestione sostenibile dell'ufficio 
	3. Sostenibilità digitale 
	4. Acquisti e forniture 

